Indicazioni allo studente per la stesura della Relazione finale

1. Introduzione:

•Nome e Cognome, classe dello studente

•Nome e indirizzo dell’azienda

•Periodo di stage

•Tutor scolastico

•Referente aziendale per gli aspetti organizzativi

•Tutor aziendale didattico

2. Notizie generali sull’azienda:

•Denominazione

•Natura giuridica (ente pubblico o ditta privata)

•Settore di attività

•Breve storia dell’azienda

•Organigramma

•Mansioni svolte in dettaglio

•Materia/e interessate dalle mansioni svolte

 3. Considerazioni personali relativamente a:

 1. Rispetto degli orari 

a. sempre puntuale

b. qualche volta in ritardo

c. richieste di uscite anticipate

d. richieste di uscite durante l’orario di lavoro

e. richieste di variazioni di orario

f. altro…

2. Rispetto delle regole interne 

a. non ho avuto problemi nel comprendere e rispettare le regole dell’Ente/Azienda

b. non sempre ho capito con chiarezza le regole/modalità di organizzazione interna

c. ho avuto bisogno che le cose mi fossero ripetute più volte

d. talora sono stato ripreso

e. nessuno mi ha illustrato le regole interne.

f. altro…

3. Comprensione ed espletamento delle consegne 

a. ho subito compreso il compito assegnatomi e l’ho svolto senza difficoltà

b. inizialmente non avevo ben capito che cosa dovessi fare e ho dovuto cercare qualcuno che mi insegnasse

c. quanto appreso a scuola mi è stato di valido aiuto per l’esperienza di lavoro

d. ho fatto fatica a svolgere il compito assegnato, perché non disponevo di adeguate conoscenze teoriche

e. non ho trovato nessuno che mi insegnasse e ho fatto da solo del mio meglio

f. altro…

4. Relazioni con gli altri lavoratori 

a. ho trovato un clima sereno e collaborativo e mi sono inserito in spirito di disponibilità e di attiva partecipazione

b. ho correttamente interagito con le persone che si sono dimostrate più disponibili

c. l’organizzazione del lavoro non lasciava modo/spazio ai rapporti interpersonali

d. mi sono sentito ignorato e sono stato aiutato soltanto quando io l’ho chiesto

e. mi sono trovato in difficoltà perché percepivo un clima ostile

f. altro…

5. Relazioni con l’utenza / clientela esterna e/o con fornitori 

a. ho saputo comprendere le richieste dei clienti/utenti e/o fornitori in modo preciso e fornire loro le dovute risposte 

b. ho saputo accogliere con cortesia le richieste dei clienti/utenti e/o fornitori e interpellare il personale in grado di soddisfare le loro esigenze

c. inizialmente mi sono trovato un po’ impacciato perché non sapevo bene cosa dire e cosa fare, ma poi mi hanno insegnato come fare

d. nonostante i consigli e gli incoraggiamenti, mi sentivo a disagio nel relazionarmi a persone sconosciute

e. il compito a me assegnato non prevedeva alcuna forma di contatto con gli “esterni”

f. altro…

6. Rapporti con il tutor aziendale 

a. ho cercato di trarre il massimo profitto dall’esperienza e disponibilità del mio tutor ponendogli domande e interpellandolo in caso di dubbio

b. mi sono avvalso solo in parte delle indicazioni del tutor, perché ho preferito imparare dall’esperienza delle persone che lavoravano con me

c. col mio tutor i rapporti sono stati rari e frettolosi, limitati alle sole indicazioni di massima; quando mi rivolgevo a lui mi sembrava di disturbarlo

d. il tutor era noioso e pedante: ho cercato di avere a che fare con lui il meno possibile

e. non ho ricevuto alcuna indicazione e ho dovuto capire solo come fare

f. altro…

7. Rapporto con il tutor scolastico 

a. la presenza del tutor mi è stata utile come punto di riferimento psicologico e organizzativo

b. il tutor era eccessivamente presente e interferiva un po’ troppo con la mia attività lavorativa

c. non ho avuto bisogno di rivolgermi al tutor in quanto non risono riscontrati problemi

d. avrei avuto bisogno del tutor, ma ho temuto di essere rimproverato

e. ho cercato il tutor, ma non sono riuscito a mettermi in contatto con lui

f. altro

4. Considerazione sui risultati che ritieni di aver ottenuto in relazione a:

 •Puntualità

•Rispetto delle regole

•Rispetto delle consegne

•Attenzione alle spiegazioni

•Collaborazione

•Disponibilità all’ascolto

•Spirito d’iniziativa

•Sicurezza

•Ho verificato e approfondito quanto ho appreso a scuola

•Ho compreso le dinamiche del mondo del lavoro

•Ho imparato le linee essenziali dell’organizzazione dell’attività/ servizio

•Ho appreso quali siano le principali problematiche specifiche del settore 

•So applicare quanto appreso a scuola all’esperienza operativa

•So leggere criticamente il lavoro che faccio e il contesto in cui mi trovo

•So trovare soluzione a semplici problemi imprevisti

•So ipotizzare modi per fare diversamente

•So guardare all’impegno scolastico in modo più consapevole

 5a. Giudizio complessivo sull’esperienza svolta relativamente a:

1.Ai fini della migliore conoscenza di te stesso

2.Ai fini dell’autostima

3.Per migliorare le tue competenze relazionali

4.Per il tuo arricchimento di conoscenze

5.Per potenziare le tue competenze nelle discipline scolastiche coinvolte

6.Per le future scelte di studio e di lavoro

7.ALTRO
5b. Giudizio complessivo sugli aspetti organizzativi e gestionali relativamente a:

1.Scelta degli Enti /Ditte

2.Scelta del periodo e della durata di effettuazione

3.Genere di mansioni svolte

4.Modalità di tutoraggio scolastico

5.Modalità di tutoraggio aziendale

6.Modalità di verifica e di valutazione

 6. Proposte per migliorare l’esperienza di Alternanza Scuola-Lavoro/stage estivo.
